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Hybrides Arbeiten  
im In- und Ausland 
Wie Unternehmen die hybride Arbeitswelt und  
Remote-Zusammenarbeit agil gestalten.

2 Online-Module am 4. und 6. März 2025

Die Themen der Konferenz im Fokus:

// Hybrides Arbeiten und Führen: Welche Methoden und Techniken sich  
in der Praxis bewähren.

// Harte Quote oder volle Freiheit? In welchem Umfang Unternehmen ihren Mitarbeitenden 
das mobile Arbeiten aktuell gewähren und welche Vor- und Nachteile Büroquoten bieten.

// Mitarbeitende vs. Management: Tipps und Tricks, um teaminterne Konflikte in Sachen 
mobiles Arbeiten besser zu lösen.

// Work from Anywhere: Welche Regelungen Unternehmen für das Arbeiten aus  
dem europäischen und außereuropäischen Ausland gefunden haben und wie sie sich  
dabei rechtlich absichern.

// Neue Bürowelten: Warum attraktive Räumlichkeiten nicht zwangsläufig zu mehr Präsenz 
führen und was unternommen wird, um die Büroauslastung zu erhöhen.

Anmeldung unter www.dgfp.de/hybrides-arbeiten 
Nutzen Sie den Frühbuchervorteil bis 21. Januar!
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Wir beraten Sie gerne!
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Michelle Fleschhut // Fon +49 30 8145543-712 // E-Mail veranstaltungen@dgfp.de
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